19:30 - 19:50 - Apresentacao “Caca
Talentos Java” - Débora Lavinia

19:50 - 20:30 - Hackers - Filipe
Balestra
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“Caca Talentos Java”

» Como participar?
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Etapa 1

» Envie seu curriculo até o dia 30 de dezembro
de 2009 para:

» Subject: “Programa Caca Talentos Java”
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O que analisaremos:

» Ter de alguma forma experiéncia em Java,
mesmo que em auto-estudo ou em trabalhos
em comunidades, inclusive trabalho de
traducao.

» Curriculo com bom portugués escrito.

» Constar no curriculo que ao menos tem leitura
em Inglés.

Envie seu curriculo até o dia 30 de dezembro de 2009 para:

Subject: “Programa Caca Talentos Java”
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O que analisaremos:

» Conhecimento técnico.

» Referéncias profissionais.

Envie seu curriculo até o dia 30 de dezembro de 2009 para:
Subject: “Programa Caca Talentos Java”
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O que analisaremos:

*» Projeto selecionado para participar do PUJCE-
09:

http://www.cejug.org/display/cejug/2009/10/25/Ch
amada+de+trabalhos+para+o+PUJCE-09

P2=e

Envie seu curriculo até o dia 30 de dezembro de 2009 para:
Subject: “Programa Caca Talentos Java”
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Etapa 2: Entrevista a distancia

» Usaremos o mesmo ambiente do BotecoNet.

NetClass

Envie seu curriculo até o dia 30 de dezembro de 2009 para:
Subject: “Programa Caca Talentos Java”
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O que analisaremos:

» Assertividade nas respostas dadas pelo
candidato as perguntas dos entrevistadores.

» Inglés falado adiciona pontos no curriculo,
mas nao é desclassificatorio.

» Conhecimento técnico - de acordo com a
experiéncia do candidato.

Envie seu curriculo até o dia 30 de dezembro de 2009 para:
Subject: “Programa Caca Talentos Java”
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O que analisaremos:

» Dinamismo.

» Boa postura para lidar com clientes.

» Saber lidar com pressoes.

» Experiéncia como instrutor

Envie seu curriculo até o dia 30 de dezembro de 2009 para:
Subject: “Programa Caca Talentos Java”
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Etapa 4: Entrevista pessoal e
Dinamica em grupo

» Durante um final de semana em Sao Paulo.
Todas as despesas pagas (passagem,
hospedagem e alimentacao).

Envie seu curriculo até o dia 30 de dezembro de 2009 para:
Subject: “Programa Caca Talentos Java”
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O que analisaremos:

» Conhecimento técnico.

» Empatia.

Envie seu curriculo até o dia 30 de dezembro de 2009 para:
Subject: “Programa Caca Talentos Java”
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Boa Sorte!

Envie seu curriculo até o dia 30 de dezembro de
2009 para:

» Subject: “Programa Caca Talentos Java”
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Hackers: Como os hackers podem
ajudar as empresas?
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FREE SOFTWARE SOLUTIONS
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* Por que os hackers sao as melhores pessoas

para fazer teste de intrusao?
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» Quais tipos de servicos seriam melhor
realizados por hackers?

» O que é Vulnerability Research?
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» O que é 0day?

» Como os hackers procuram Odays?
» Quanto vale um Oday?
» Como é o mercado de Odays?
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Analise de Aplicacao

» Poderiam ter auxiliado nos testes das urnas?
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Obrigado!
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